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Új képzési programok indulnak a 

„Interregionális Szak és Felnőttképzési Központ kialakítása” 
című projekt keretében 

 

 

Az EUROPERSON Személyzeti, Tanácsadó és Képző Korlátolt Felelősségű Társaság „Az 

Interregionális Szak és Felnőttképzési Központ kialakítása” című projekt keretein belül 

sikeresen valósította meg a pályázatban vállalt új képzési anyagok kidolgozását, melynek célja 

a szakképzésben és a felnőttképzésben meghatározott ifjúsági / civil ágazati szektorban 

jellemző új, friss és hatékony információátadással, tananyagfejlesztéssel és 

képzésszervezéssel egybekötött aktuális elméleti és gyakorlati tartalmak összeállítása volt.  

 

A tananyagfejlesztő munka során kialakított képzési tartalmakról a EUROPERSON Személyzeti, 

Tanácsadó és Képző Kft. tananyagbemutatással egybekötött ingyenes képzés szervez az 

érdeklődők számára több csoportban a következő témakörökben: 
 

ÜZLETI PROTOKOLL      16 óra 

VEZETŐI HATÉKONYSÁG FEJLESZTÉSE   16 óra 

HUMÁNERŐFORRÁS MENEDZSMENT    16 óra 

HATÉKONY MOTIVÁCIÓ      16 óra 

NONPROFIT SZERVEZETMENEDZSMENT   16 óra 

KOMMUNIKÁCIÓS KÉSZSÉG FEJLESZTÉSE   16 óra 

SZUPERVÍZIÓ       16 óra 

TÁRGYALÁSTECHNIKA      16 óra 

TIMEMANAGEMENT      16 óra 

PROFESSZIONÁLIS PROJEKTMENEDZSMNET   16 óra 

 

A képzésekre a következő elérhetőségeken lehet jelentkezni: 

EUROPERSON SZEMÉLYZETI, TANÁCSADÓ ÉS KÉPZŐ KFT. 

Személyesen és levélben: 6724 Szeged, Kossuth L. sgt. 52. (8.00-17.00) 

Web: www.iszfk.eu | www.europerson.hu 

E-mail: info@ iszfk.eu | europerson@europerson.hu 
 

A jelentkezési határidő: 2013.11.10. 
 

A csoportbeosztás az egyes képzésekre történő jelentkezők létszáma alapján kerül 

kialakításra. Egy fő egyszerre több képzésen is részt vehet. A jelentkezés feltétele: egyéni 

felnőttképzési szerződés megkötése a képző intézménnyel. Bővebb információ kérhető a fenti 

elérhetőségeken. 
 
 
 
A program a Társadalmi Megújulás Operatív Program keretében meghirdetésre került Határon átnyúló együttműködés 
a szakképzés és a felnőttképzés területén c. pályázati konstrukció (TÁMOP-2.2.4-11/1) keretein belül valósul meg. 
 
A projekt neve: Interregionális Szak és Felnőttképzési Központ kialakítása. 
A projekt kódja: TÁMOP-2.2.4.-11/1-2012-0053. 
Kedvezményezett: EUROPERSON Személyzeti, Tanácsadó és Képző Kft. 
Támogatás összege: 37.689.060 Ft. 
Projektidőszak: 2012.09.01. – 2013.08.31. 


